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CREDO

A SORT MAGUNKON KELL KEZDENUNK.

ELOSZOR IS RANK KELL, HOGY IGAZ LEGYEN MINDEN, AMIT
TANITUNK, ES AMIRE TANACSOT ADUNK. MAGUNKNAK SZABJUK
A MERCET, ES MERCE SZERETNENK LENNI A KEDVES UGYFELEINK

SZAMARA.
EZ A FELELOSSEG NAGYSZERU LEHETOSEG MINDEN
FOLYAMATGAZDANKNAK ARRA, HOGY — AZ ALTALUNK SZABOTT
MERCENEK ELSOKENT MEGFELELVE — JOT CSELEKEDJENEK AZ

UGYFELEINKKEL ES JOBBAN VEGEZZEK A MUNKAJUKAT MINDEN
ALDOTT NAP
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0 MIERT INDULJON A
L PALYAZATON? )

v Mert ez a palydzat éppen azok szidmdra nyujt timogatist és paratlan fejlGdési lehetéséget, akik
arra szerzGdtek, hogy mindig csak adjanak, azaz a raszorul6, hatrinyos helyzetd rétegeket
segitsék nap, mint nap.

v Mert egyhizi, vagy civil szervezetként nem volt eddig lehetGsége arra, hogy sajit mikodését
optimalizalja, jollehet tisztdban van azzal, hogy sajit fejlédése kozvetetten hozzdjarul a
gyermekvédelmi és kozszolgaltatisok minGségének javuldsihoz is.

v Mert szeretné novelni hatékonysigit, eredményesebbé tenni a szakmai munkdt, megerdsiteni az
intézményiranyitast és fejleszteni a szervezetét, de ehhez segitségre van sziiksége mind
anyagilag, mind pedig szakmailag.

MIERT DFT-HUNGARIAVAL |
| MUKODJON EGYUTT? ‘"a
AN v

v' MERT A PALYAZATBAN A FEJLESZTES ALL A KOZPONTBAN.

DFT-Hungiria nem egyszerien engedélyezett felnGttképzd intézmény, hanem teljeskord
szolgiltatasokat nyujt a képzés, a rendezvények, a tanicsadis, a marketing és az innovici6
tertiletén: tobb mint 800 EU-projekt megvaldsitdsa és sikeres zarasa fiz6dik a nevéhez.

v MERT DFT-HUNGARIA NEM PALYAZATIRAST, HANEM TELJESKORU
PROJEKTMENEDZSMENTET VALLAL.

Az Ugyfélnek nem egy nyerészked§ partnerre, hanem a szakmai program minél jobb
meghatirozasira és megvalsitasara kell figyelnie.

v MERT DFT-HUNGARIANAK KESZ, KIPROBALT PROJEKTTERVE VAN A
MEGVALOSITASRA, AZ UGYFEL NEM PROBANYUL.
A pilyazok kozel 70%-a gyGzelem utan jon ra, hogy rossz a tervezés, és a megvalésitasnal mintha
a vonat utdn kétotték volna, ami kontrollilhatatlanul robog a pélydzat végéig. DFT-Hungdria
gyakorlatbdl tudja, hogyan mikodik a pélyizat ugy, hogy az Ugyfél arra a lényegre figyelhet,
amiért palyazott.

v MERT DFT-HUNGARIA UGY JAR EL MINDEN PALYAZATTAL, MINT A
SAJATJAVAL.
Minden forrast, amely a szervezetnél maradhat, betervezhet a palyazatba gy, hogy palydz6 a
szakmai el6nyok mellett az egzisztencidlis elényoket is maradéktalanul kihasznalhassa.
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EGYUTTMUKODESI AJANLAT

AJANLATTEVO  DFT-HUNGARIA
Nyilvintartasba vételi szam: E-000073/2013

PABLENYI ATTILA, vezérigazgat6

KAPCSOLAT Elérhet6ségek: attila.pablenyi@dft.hu, 06 20/338-0696

1. Jelen felhivisra timogatdsi kérelmet nydjthatnak be:

Bevett egyhiz (GFO kéd: 551); Elsédlegesen kozfeladatot ellité belsd egyhazi jogi személy
(GFO kéd: 552); ElsGdlegesen valldsi tevékenységet végzs belsé egyhizi jogi személy (GFO
kéd: 555); Egyhdzi szervezet (GFO kéd: 559); Vallasi tevékenységet végzs szervezet (GFO
kéd: 525); Egyéb egyesiilet (GFO kod: 529); Nemzetiségi egyesiilet (GFO kéd: 528);
Egyéb alapitviny (GFO kéd: 569); Egyéb szovetség (GFO kod: 517); Egyéb alapitviny
6nall6 intézménye (GFO kéd: 563); Nonprofit korlitolt felelGsségd tarsasig (GFO kéd:
572)

2. Jelen felhivis keretében csak a szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatdsokrol szolé 1993.
III. tv. 57.§ (2) bekezdésében meghatirozott személyes gondoskodds keretébe tartozé
szakositott ellitdsok, tovibbd a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrdl sz6lo
1997. évi XXXI. torvény 15. §-(3) bekezdésében meghatirozott személyes gondoskodas
keretébe tartoz6 gyermekvédelmi szakellitdsok tekintetében a szolgéltat6i nyilvantartdsban
jogerdsen bejegyzett fenntartd szervezet nyujthat be tdmogatdsi kérelmet, amennyiben a
fejlesztés céljaval érintett feladatellitdsi helyeken a szolgiltatéi nyilvintartdsban bejegyzett
téréhelyek szdma egylittesen legalabb 200 f4§. Feladatellitdsi hely alatt az intézmény,

L?HETSEGES szolgaltaté szolgdltatdst ny1jt6 székhelyét és telephelyét kell érteni.
UGYFELEK

W

Az egyhizi jogi személyek esetében az elvirt (f6)tevékenységi kor egyhizi szervezetek

esetében nem relevins.

4. Jelen felhivés keretében egy fenntarté egy timogatdsi kérelmet nyujthat be, egy tdmogatdsi
kérelmen beliil a projekt tobb feladatellitdsi hely fejlesztésére irdnyulhat.

5. Jelen felhivéds keretében a tdmogatasi kérelem benyujtisara konzorciumi formaban is van
lehetdség.

Konzorciumi tagok maximalis szdma a konzorciumvezetdvel egytitt 2.

7. Konzorcium vezetdje és tagja is csak olyan fenntarté lehet, amely megfelel a fenti, GFO-
kédok szerinti szervezeti besorolds valamelyikének, illetve amely a szocidlis igazgatasrol és a
szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. II1. tv. 57.§ (2) bekezdésében meghatirozott személyes
gondoskodds keretébe tartozé szakositott ellitdsok, tovibbi a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 15. §-(3) bekezdésében
meghatdrozott személyes gondoskodds keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellitisok
tekintetében a szolgdltatdi nyilvantartasban jogerdsen bejegyzett fenntartd.

8. A konzorcium tagjai dltal fenntartott, a fejlesztés céljaval érintett feladatellitdsi helyeken a

szolgéltatdi nyilvantartdsban bejegyzett féréhelyek szdma egyiittesen legalabb 250 f46.

1. Valodi sziikséglet a fejlesztésre, a kiilsG szakmai partnerre.
UGYFEL OKAI Indulni kivén a péalydzaton.

DFT-HUNGARIA-t hiteles partnernek tartja, akire szivesen bizza a megvalésitast.
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1. Szeretné emelni az intézményében foly6 szakmai munka szinvonalit az intézményiranyitds
megerdsitésével, a teljesitménymenedzsment kialakitdsival, szervezetfejlesztéssel és a

.. .. hatékonysag novelésével.

UGYFEL CELJAL 2. Szeretne infrastrukturilis fejlesztéseket megvaldsitani a hatékonysdg novelésének
érdekében.

3. Szeretne hosszabb tévon fenntarthatd, egyedi szervezetmiikodtetési eszkzoket bevezetni.

TARTALOM Lisd a Szakmai ajanlat cimd fejezetben

MENNYISEG,
HELYSZIN

A felhivas keretében 11-71 db timogatisi igényt tdmogatnak.
A fejlesztés megvalosuldsinak helyszine Magyarorszag kevésbé fejlett régidi.

1
2
1. A pilyazatra val6 felkésziilés megkezdése: azonnal.
2. A pilyazatot 2017. jinius 26-t6l 2018. janudr 2-ig lehet benydjtani, az aldbbi
hatdrnapokkal:
e 2017. janius 26 — 2017. jdlius 10.
e 2017.jdlius 17 — 2017. jalius 31.
e 2017. augusztus 7 — 2017. szeptember 4.
IDO e 2017.szeptember 11 — 2017. oktéber 11.
e 2017. oktéber 16 — 2017. november 16.
e 2017. november 22 — 2018. janudr 2.
3. A projekt fizikai befejezésének meg kell torténnie legkésébb a tdmogatdsi szerzdés
alairasitdl szamitott 18-30 hénapon belil.
Zir6 kifizetési igénylés benyjtdsa: az utolsé mérfoldkd elérését kovetd 90. nap.
A palyizatokat standard, szakaszos eljrasrendben biraljak.

A tamogatas intenzitdsa: 100%
A tdmogatds mértéke: 70-450 M Ft.
Az igényelhet§ vissza nem téritend§ tdmogatds Osszege a szolgiltatdi nyilvintartdsban
KOLTSEGEK bejegyzett, szocidlis és/vagy gyermekvédelmi szakellatdsra vonatkozé féréhelyenként 350
000 Ft azzal, hogy a timogatis teljes 6sszege nem lehet kevesebb, mint 70 000 000 Ft, és
nem haladhatja meg a 450 000 000 Ft-ot.
3. A rendelkezésre all6 keretosszeg 5 millidrd Ft.

[ NS L R N

100%-o0s az intenzitds, azaz a pélydzathoz nem sziikséges sajit forrdst bevonni, ezért
JAVASOLT

. mihamarabbi személyes tirgyalist kezdeményeziink, hogy megtisztel§ bizalma esetén az
CSELEKVES

egylittmiikodés lehetGségérdl egyeztessiink!
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SZAKMAI AJANLAT

SZOLGALTATASI KONCEPCIO

I. PROJEKT ELOKESZITESE

A. KOZVETETTEN, SZALLITO BEVONASAVAL MEGVALOSITANDO PROJEKTELEMEK

Pilyazatban foglalt tevékenység: Szakmai terv, és az azon alapulé szervezetfejlesztési és szakmai
fejlesztési stratégia elkészitése.

Pilyazatban foglalt tevékenység: Sziikségletfelmérés, helyzetfeltaris, célesoportelemzés, piackutatis.

B. KOZVETLENUL, SZALLITO BEVONASA NELKUL MEGVALOSITANDO PROJEKTELEMEK
Pilyazatban foglalt tevékenység: Kozbeszerzések el6készitése, kozbeszerzések lebonyolitdsa.

II. PROJEKT SZAKMAI MEGVALOSITASA

A TERSEGEKBEN TAPASZTALHATO ELTERO GAZDASAGI ES TARSADALMI FEJLETTSEGHEZ
IGAZODO SZOLGALTATASI ESZKOZOK BEVEZETESET, AZ EGYEDI, BELSO MUKODESI
HATEKONYSAGOT TAMOGATO, AZ INTEZMENYFENNTARTO TOBB FELADAT ELLATASI
HELYET ERINTO SZERVEZETFEJLESZTESI INTEZKEDESEK

Ebbdl a tevékenységesoportbol minimum 3 tevékenység megvaldsitisa kotelezd. Ez alatt 3 megvalésitott,
bevezetett fejlesztési intézkedés értendS. Ezeken kiviil mindegyik tevékenységesoportbdl tovibbi elemek
vélaszthatdak, viszont amennyiben a palyazatban a szervezet vallal még plusz tevékenységet, akkor annak a
megvalésitasa is kotelezd.

A. KOZVETETTEN, SZALLITO BEVONASAVAL MEGVALOSITANDO PROJEKTELEMEK

Pilyazatban foglalt tevékenység: Az intézményfenntart6i folyamatok feliilvizsgalata, folyamatfejlesztés,
folyamatmenedzsment.

Javasolt megoldas: Folyamatmenedzsment és folyamatoptimalizalds, valamint Lean office tréningek
szervezése a célcsoport szdmdra, amelyek a kovetkez6 {6 témdk koré csoportosulnak: A munkaszervezetben
jellemz munka- és intézményfenntart6i folyamatok SWOT-elemzése, Miikodési rendszerelemzés és
rendszerabra készités, Folyamattervezés a gyakorlatban, FolyamatszereplSk és elemzésiik, Megillapodas-
kotési gyakorlatok, A Lean filozofia alapjai, A Lean és a KAIZEN, 5s, 7 MUDA, Lean office- a Lean
management irodai bevezetésének lehetGségei

Pilyazatban foglalt tevékenység: Eredményorientilt intézményi teljesitménymenedzsment kialakitdsa,
mikodtetése.

Javasolt megoldas: Tréningek szervezése a célcsoport — els§ sorban az intézményi vezetSk- szamadra,
amelyek sordn megismerkedhetnek a teljesitményértékelés lehetséges modszereivel és szakemberek
segitségével lefektethetik a szervezetik szdmdra leginkibb megfelels teljesitményértékelési rendszer
alapjait, aminek segitségével aztin a gyakorlatban pontosan mérni tudjik munkatirsaik teljesitményét,
ezéltal novelve motivéltsigukat és a munkavégzési hatékonysigot.
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Pilyazatban foglalt tevékenység: Korszerd menedzsment moddszertanok alkalmazdsa: pl. stratégiai
menedzsment, viltozdsmenedzsment, huminmenedzsment rendszerének kialakitasa és fejlesztése.

Javasolt megoldis: Workshopok szervezése a célcsoport, elsG sorban a vezetSk szamara, amelyek keretén
beliil a résztvevék megismerkednek a korszerd menedzsment médszertanok alapjaival, és a gyakorlatban
hasznalhat6 ismereteket sajatitanak el, amelyek segitségével képesek lesznek kialakitani sajat szervezetiik
menedzsment rendszereit, kiilonos tekintettel a huminmenedzsmentre és a viltozdsmenedzsmentre. A
workshopok olyan f6bb témak koré csoportosulnak, mint A szervezeti struktira és a munkafolyamatok
rendszerének dtvildgitdsa; A stratégiai tervezés alapjai; A vdltozds kezelésének pszicholégiai hittere; A
véltozds szakaszai és szintjei; A viltozds és a kommunikacié kapcsolata; Véltoztatdsi médszerek; A véltozas,
mint lehetSség; Az emberi eréforrds menedzsment alapjai; A humdn tényez$ szerepe a szervezetben;
Motiviciés rendszer, teljesitményértékelés, kompetenciafejlesztés a szervezetben; Szervezetfejlesztési
modszerek

Pilyazatban foglalt tevékenység: MinGségiranyitasi rendszer bevezetése, fejlesztése.

Javasolt megoldas: Workshopok szervezése a szervezeti vezetSk szdmdra, amelyek keretén belil a
résztvevok megismerkedhetnek a mindség alapfogalmaval, a fogalom viltozasival napjainkig és a jelenlegi
legkorszertibb értelmezéssel. Elsajititjak a megallapodas-kotés technikajit, ami segiti majd ket abban,
hogy munkafolyamata hatékonyabba viljanak. Goresg ald kertilnek a kiilonféle minGségirdnyitasi rendszerek
és a szervezet folyamatainak 4tvizsgildsa utdn kivalasztdsra keriil a szdmdra legidealisabb minéségirdnyitasi
rendszer, amely ezt kovetGen bevezetésre keriil.

Pilyazatban foglalt tevékenység: Intézményesitett egyiittmikodések javitdsa, a fenntart6i feladatelldtds
korszertsitése.

Javasolt megoldis: Férumok szervezése a célcsoport szdmdra, ahol az egyiittmikodS intézmények
képviseldi tapasztalatokat cserélhetnek és megbeszélhetik az esetleges problémakat is. Goresé ald keriilnek a
ko6zos folyamatok és azok fejlesztési lehetSségei SWOT-, vagy mis elemzési technika segitségével.

Pilyazatban foglalt tevékenység: A béviil feladatellitashoz kapesol6dé fenntartéi eréforrasok szakmai
tdmogatasa, fejlesztése, szervezetfejlesztést timogatd tréningek.
Javasolt megoldas:
e Szakmai workshopok szervezése a célcsoport szdmdra belil a béviils erdforrasok szakmai
tamogatasahoz.

o Egyilittmikodés-fejlesztd és kommunikicids tréningek szervezése a célcsoport szdmara.

Pilyazatban foglalt tevékenység: Szervezeten beliili és kiviili egytittmikodések javitasa.

Javasolt megoldis: Egyiittmikodésfejleszté in-, és outdoor tréningek, valamint rendezvények (pl.
sportnap, csalddi nap, egészségnap stb.) szervezése a célcsoport szamdra.
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B. KOZVETLENUL, SZALLITO BEVONASA NELKUL MEGVALOSITANDO PROJEKTELEMEK
Pilyazatban foglalt tevékenység: Az intézményirdnyitds megerdsitését tdmogatd intézkedések, a
fenntartds- és az irdnyitds O integrdlt rendszerének kialakitdsa, az intézményirdnyitdsi feladatok
feliilvizsgdlata, racionalizaldsa, sziikség esetén 1j, integrélt irdnyitdsi rendszer kidolgozdsa.

Pilyazatban foglalt tevékenység: A tudisbazis fejlesztése, a “tanuld szervezet” kialakitdsit tdmogato
tevékenységek (belsd szakmai események, megbeszélések, indirekt tanuldsi lehetGségek, stb.).

Pilyazatban foglalt tevékenység: A szervezetfejlesztési intézkedések dtvezetése belsG szabilyozokban
(pl. SZMSZ-ben, bels6 utasitisokban stb.).

ELTERO GAZDASAGI ES TARSADALMI FEJLETTSEGHEZ IGAZODO SZOLGALTATASI
MODSZEREK KIDOLGOZASA, BEVEZETESE, ALKALMAZASA

Ebbdl a tevékenységesoportbol minden tevékenység megvaldsitdsa kotelezd.

A. KOZVETETTEN, SZALLITO BEVONASAVAL MEGVALOSITANDO PROJEKTELEMEK
Pilyazatban foglalt tevékenység: Az egyéni intézményi tudds kialakitdsa: sajit j6 gyakorlat-tar
létrehozdsa, mas intézmények j6 gyakorlatainak megismerése, Osszegydjtése, intézmények kozti
tapasztalatcsere megvaldsitisa.

Javasolt megoldas:

o J6-gyakorlat tir létrehozdsa és folyamatos frissitése az egyes teriileteken dolgozé munkatirsak
javaslatai alapjan.

o ,J6 gyakorlat” férumok létrehozisa, amely rendezvények keretén belil az egyes intézmények
megismerhetik egymds legjobb gyakorlatait és tapasztalatokat cserélhetnek.

Palyazatban foglalt tevékenység: Sajit j6 gyakorlatok adapticiora valé felkészitése, széles korben
torténd megismertetése, elterjesztése.

Javasolt megoldas: A J6-gyakorlat tir népszertsitése online és offline formaban.

B. KOZVETLENUL, SZALLITO BEVONASA NELKUL MEGVALOSITANDO PROJEKTELEMEK

Pilyazatban foglalt tevékenység: A kidolgozni és/vagy adaptilni tervezett szolgiltatdsi metédusok
alkalmazasdra val6 felkésziilés, a bevélis-mérés, onértékelés eszkozeinek, mddszereinek kidolgozasa.

Pilyazatban foglalt tevékenység: A kidolgozni és/vagy adaptilni tervezett szolgiltatdsi metédusok
szervezetre vonatkozé intézményi feltételeinek megteremtése; az intézményi bevezetést tdmogatd
feltételek kialakitdsa és az alkalmazds sordn elérhet8ségének biztositasa.

Pilyazatban foglalt tevékenység: A szolgdltatdsi metGdusok alkalmazisa sordn az eredményességet
segitd szakmai tamogatds biztositasa.

Pilyazatban foglalt tevékenység: Az alkalmazott szolgdltatdsi metédus mindségbiztositasa.
Palyazatban foglalt tevékenység: Specidlis szaktudast igényld idGszaki sziikségletek biztositasa.
Pilyazatban foglalt tevékenység: A helyi és egyéni igények és koriilmények azonositdsa, sziikségletek
feltdrdsa, az ezekhez jobban igazod6 elldtis biztositasinak kialakitdsa.

Pilyazatban foglalt tevékenység: Egyhizi és civil szervezetekkel kozos szakmai tevékenységek
kialakitasa, kolesonos segitségnydjtasra épuld szolgaltatdsok mikodeetése.

Pilyazatban foglalt tevékenység: MegelGzésre, prevenciora, észlelésre irdnyulé feladatellitds

szolgiltatisanak erdsitése.
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A KOZSZOLGALTATASOK MINOSEGENEK JAVITASAVAL OSSZEFUGGOEN A SZERVEZETI
MUKODES HATEKONYABBA TETELEHEZ SZUKSEGES, AZ OPERATIV MUKODEST
LEHETOVE TEVO INFORMATIKAI FEJLESZTESEK

Ebbdl a tevékenységcesoportbdl egy tevékenység megvaldsitasa kotelezd.

A. KOZVETETTEN, SZALLITO BEVONASAVAL MEGVALOSITANDO PROJEKTELEMEK
Pilyazatban foglalt tevékenység: Honlap fejlesztés, a tirsadalom széles korének elérését tamogatod
kommunikdci6s rendszerfejlesztés.

Javasolt megoldas: A szervezet honlapjinak létrehozisa vagy fejlesztése, interaktivitasanak kialakitdsa
vagy novelése, az online kommunikicios csatorndk fejlesztése.

Pilyazatban foglalt tevékenység: Az alkalmazottak bevondsit elGsegit6 hilozatos egyiittmikodést
tdmogat6 modszerek kifejlesztése, adaptildsa és az elterjesztés tdmogatdsa, belsé kommunikdciot,
egytittmikodést tartalommegosztist segitd rendszerek kialakitdsa.

Javasolt megoldas: Hél6zatosodds tdimogatdsival kapcsolatos rendezvények, workshopok szervezése.

B. KOZVETLENUL, SZALLITO BEVONASA NELKUL MEGVALOSITANDO PROJEKTELEMEK
Pilyazatban foglalt tevékenység: A szervezetfejlesztéshez kapcsolédéan, a menedzsmentet tdmogatd
informatikai fejlesztések. A mindennapi intézményi mikodést javité informatikai rendszerfejlesztés,
rendszerépités, a szervezeti és szakmai dokumentumokhoz valé hozzdférés javitdsa, a fejlesztés
eredményeként is 1étrejové adatvagyon hosszi tivi megdrzésének biztositasa.

Pilyazatban foglalt tevékenység: A szolgiltatdsok rendszeres ellendrzését tdmogaté monitoring
rendszerek fejlesztése.

cim 1052 Budapest, Semmelweis utea 25.
TELEFOM (06 1) 266 7601 / rax (06 1) 266 7603
mall info@dfr.hu / wEB wwwdft.hu

INTEZMENY-AKKREDITACIOS LAJSTROMSZAM AL-1160 HUNGARIA
FELNOTTKEPZES] NYILVANTARTASI SZAM (0 1-0793-04

NYILVANTARTASEA VETELL SZAM E-000073/2013 JOT £S JOBBAN

FEJLESZTES] OTLETEK, PALYAZAT! LEHETOSEGEK. TELJESKORU PROJEKTMEGVALOSITAS / KORSZERU GYAKORLAT KEPZESEK. MESTERKURZUSOK, VEZETOl COACHING
KOMMUNIKACIO, MARKETING, DISSZEMINACIO / ELEMZES, TANACSADAS, AUDIT / WORKSHOP, RENDEZVENY, KONFERENCIA / KUTATAS + FEJLESZTES + INNOVACIO



DFT-HUNGARIA

III. PROJEKTMENEDZSMENT

A. KOZVETETTEN, SZALLITO BEVONASAVAL MEGVALOSITANDO PROJEKTELEMEK

Pilyazatban foglalt tevékenység: Projektmenedzsment uralisa, szakmai vezetd, projektmenedzser,
pénziigyi vezetd (utébbi kettd lehet egy személy), projektasszisztens és pénziigyi asszisztens (amennyiben
relevins) bérének elszamolisa.

B. KOZVETLENUL, SZALLITO BEVONASA NELKUL MEGVALOSITANDO PROJEKTELEMEK

Pilyazatban foglalt tevékenység: Projektmenedzsment, szakmai vezet§, projektmenedzser, pénziigyi
vezetd (utébbi kett lehet egy személy), projektasszisztens és pénziigyi asszisztens (amennyiben relevans)

munkatarsak alkalmazdsa.

IV. A KOMPLEX SZOLGALTATASOK NYUJTASAT ELOSEGITO ESZKOZOK BESZERZESE,
INFRASTRUKTURALIS BERUHAZAS

A. KOZVETETTEN, SZALLITO BEVONASAVAL MEGVALOSITANDO PROJEKTELEMEK

Pilyazatban foglalt tevékenység: Az eszkozbeszerzések és korszertsitések, valamint az infrastrukturalis
beruhdzasok és fejlesztések folyamatanak uraldsa.

B. KOZVETLENUL, SZALLITO BEVONASA NELKUL MEGVALOSITANDO PROJEKTELEMEK

Pilyazatban foglalt tevékenység: A pilyadzati felhivisban foglaltak alapjin (szervezetfejlesztés és szakmai
fejlesztés) létrehozott fejlesztések megvaldsitasit és midkodtetését segitd eszkozok beszerzése.
Pilyazatban foglalt tevékenység: A fejlesztés céljanak megval6sitisihoz kapesolodd infrastrukturalis
beruhizis, korszertsités.

Pilyazatban foglalt tevékenység: A fejlesztés céljainak megvaldsitasihoz kapesolodd informatikai eszkoz
beruhdzis, korszertsités, a mir meglévs eszk6zok tovabbfejlesztése.

V. KOMMUNIKACIO

A. KOZVETETTEN, SZALLITO BEVONASAVAL MEGVALOSITANDO PROJEKTELEMEK
Pilyazatban foglalt tevékenység: Kotelez6 tdjékoztatds és nyilvanossig biztositdsa a Téjékoztatisi
Kotelezettségei dtmutatd és arculati kézikonyv ,,KTK 20207 szerint
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PALYAZATI PROJEKTMENEDZSMENT

DFT-HUNGARIA

NEM PALYAZATIRAS, HANEM TELJESKORU PALYAZATI PROJEKTMENEDZSMENT:
PROJEKTOTLETTOL A ZARO ELSZAMOLAS ELFOGADASAIG, KOCKAZATVALLALASSAL

v

AN N NN

AN

1
TEGYEN PROBARA MINKET KOCKAZAT NELKUL

A projekt megvaldsithatésaganak biztositdsa

Hatésag dltal elvart akkrediticios és engedélyezési feltételek kozvetett biztositasa
Projektterv készitése: képzési terv, megvalésitasi terv, koltségterv

Szerz6déskotés timogatdsa a Hatosdggal

Pilyazati megvalositas kozvetett tdmogatdsa: képzési terv véglegesitése, képzések
megszervezése, képzések megtartasa

Pilyazat teljeskord dokumentéldsa az elvarasoknak megfelelGen

Pilyazati jelentések készitése a Hat6sdgnak

Eléleglehivis timogatasa, pénziigyi elszdmolas biztositdsa

I_IGENYEL]E INGYENES, PROBA TRENINGNAPUNKAT

Erthetd, ha szeretne megbizonyosodni arrél, hogy a palydzaton valé induldsra a legjobbakat
valasztotta ki. Ha 1gy dont, indul ezen a palyizaton, igényelje ingyenes, proba
tréningnapunkat!

Az aldbbi tréningnapjaink egyikét ajanljuk. On doént, hogy melyiket tartsuk meg
munkaszervezetében munkatarsainak (4 6raban):

A munkavégzés 12 alaptorvénye / Milyen folyamatokat ural a vezets? / Ugyfélszolgilat:

munka filozofia, nem vészleg! /  Szervezeti SWOT elemzés / Hibaokok elemzése a

munkaszervezetben / A megdllapoddskotés koncepcioi / Szabalyozott kreativ gondolkodaisi technikik

gyakorlata

Tovibbi informacidkért keresse
PABLENYI ATTILAT
az info@dft.hu email cimen vagy a +36-20/852-73-96-os telefonszamon.

Az aktudlis pélyazati kiirasokrol tovabbi informacickat taldl a

www.ginop.hu és a www.efop-palyazat.hu oldalakon.
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PALYAZATI REFERENCIALISTA

TAMOP-3.1.4-12: Avasi Gimnazium / Dér Istvan Altalinos Iskola Napsugir Ovoda és Bélesdde
Tobbeéla Kozos Igazgatasu Kozoktatasi Intézmény / Képz- és Iparmivészeti Szakkozépiskola és
Kollégium A Magyar Képzémivészeti Egyetem Gyakorléiskoldja / Klebelsberg Intézmény
Fenntarté Kozpont / Kossuth Lajos Evangélikus Altalinos Iskola, Gimnizium és Pedagdgiai
Szakkozépiskola / Miskole-Diésgydri Reformitus Altalanos Iskola / Obudai Nagy Liszlé Altalinos
Iskola / Piarista Altaldnos Iskola, Gimnazium és Szakkozépiskola / Poroszl6-Ujlérincfalva-Sarud
Kézoktatasi Intézményfenntarté Térsulds Altalinos Iskolsja és Ovoddja / Szent Tamds
Gordgkatolikus Altalinos Iskola és Ovoda / Szigetbecse-Makad Kozos Igazgatast Kozoktatdsi
Intézmény Fenntarté Tarsulds / Tompa Mihily Reformatus Altalinos Iskola

TAMOP-3.3.10-12: Andréissy Gyérgy Katolikus Kozgazdasigi Kozépiskola / Bonyhadi Petdfi
Sindor Evangélikus Gimndzium és Kollégium / Fiy Andris Gorogkatolikus Kozgazdasigi
Szakkozépiskola / Galamb Jozsef Mezdgazdasigi SzakképzG Iskola (Makéi Oktatdsi Kozpont
Szakképz Iskola és Kollégium) / Kontawig Miszaki és Uzlettudoményi Szakképzé Iskola /
Kossuth Lajos Evangélikus Altalnos Iskola Gimnazium és Pedagogiai Szakkézépiskola / Premier
Mivészeti Szakkozépiskola és Szakiskola / Szent Janos Gorogkatolikus Gimndzium és Szakképzd
Iskola / Wigner Jené Miszaki Informatikai Ko6zépiskola és Kollégium

TAMOP-5.5.1/B: "Add a kezed" Piispokladinyi Nagycsalidosok Egyesiilete / Alba Sansz
Kulturalis Alapitvény / Bocs — Bokor Oko Csoport Alapitvany / Debreceni Zsidé Hitkézség / Dr.
Baly Hermina Mentilhigiénés Alapitvany / Filadelfia Evangélikus Egyhizkozség / HIT
Gyiilekezete / Juhisz Gyula Reformitus Gimnizium és Szakképzs Iskola / Keresztyén
Szeretetszolgélat Alapitvany / Koros-Sarréti Civil Szervezetek Szovetsége / Kiildetés Alapitvany /
Magyar Cserkészszovetség / Magyar Népfoiskolai Tarsasig / Magyar Voroskereszt Baranya
Megyei Szervezete / Magyar Voroskereszt Békés Megyei Szervezete / Magyar Voroskereszt
Komédrom-Esztergom Megyei Szervezete / Magyar Voroskereszt Nograd Megyei Szervezete /
Magyar Voroskereszt Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezete / Magyar Voroskereszt Tolna
Megyei Szervezet / Magyarorszagi Evangéliumi Testvérkozosség / Ujszovetség Gyiilekezet /
Miskolci Autoném Orthodox Zsidé Hitkozség / Nagyalfoldi Kornyezetvéds és Térségtejlesztd
Egyesiilet / Nagycsalidosok Orszagos Egyesiilete / Papai Reformitus Egyhizkozség / Polgardi
Reformatus Egyhizkozség / Sitoraljatjhelyi Ifjasigi Egyestilet / Segit6 Szeretet Alapitviny /
Svetits Katolikus Ovoda, Altalinos Iskola, Gimnizium és Didkotthon / Szabad Tér Egyesiilet /
Szegedi Specidlis Sziikségletd Gyermekek Csaladjat Tdmogaté Szivarvany Sziilg Alapitvany /
Szeged-Kélvin Téri Reformétus Egyhdzkozség / Székesfehérvir-Oreghegyi Rémai Katolikus
Egyhazkozség / Tiszaninneni Reformatus Egyhazkeriilet / Vanyarci Evangélikus Egyhazkozség /
XVI. keriileti K6zmivel6dési Tandcs Egyestilet

cim 1052 Budapest, Semmelweis utea 25.
TELEFOM (06 1) 266 7601 / rax (06 1) 266 7603
mall info@dfe.hu / wEB wwwdft.hu

INTEZMEMY-AKKREDITACIOS LAJSTROMSZAM AL-1160 HUNGARIA

FELNOTTEEPZES]T NYILVANTARTASI 5Zas 0 1-0793-04

NYILVANTARTASBA VETELL SZAM E-000073/2013

FEJLESZTES] OTLETEK, PALYAZAT! LEHETOSEGEK. TELJESKORU PROJEKTMEGVALOSITAS / KORSZERU GYAKORLAT KEPZESEK. MESTERKURZUSOK, VEZETOl COACHING
KOMMUNIKACIO, MARKETING, DISSZEMINACIO / ELEMZES, TANACSADAS, AUDIT / WORKSHOP, RENDEZVENY, KONFERENCIA / KUTATAS + FEJLESZTES + INNOVACIO



DFT-HUNGARIA

TAMOP-3.2.12-12: Kecskeméti Ifjasagi Otthon / Kecskeméti Kulturdlis és Konferencia
Ko6zpont Nonprofit Kft. / Orszigos Idegennyelvii Konyvtar / Pet6fi Irodalmi Mizeum

TAMOP-5.6.1/A: Pilhalmai Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet

TAMOP-6.1.2/A: Add a kezed Nagycsalidosok Piispokladinyi Egyesiilete / Algy6i Sport Kér /
Bocs Alapitvany / Fény Felé Alapitvany / Fiatal Civil Kurdzsi Egyesiilet / Fiatalok a Fiatalokért
Egyesiilet / Gyermekkert Alapitvany Ovoda / KEREKKOTO Sport- Kulturlis- és Szocialis
Egyesiilet / Megyei Népfdiskolai Egyesiilet Debrecen / Mez6fold Népfdiskolai Tarsasag / Pécs-
Egyhizmegyei Katolikus Caritas Alapitviny / RIKAIZEN Angyalkert Sport- és Kulturilis
Egyesiilet / Sarszentmihily Ko6zségi Onkorményzat / Sclerosis Multiplexes Betegek Jész-Nagykun-
Szolnok megyei Egyesiilete / SzandaszdlGsért Egyestilet

TAMOP-6.1.2/B: BIOKOM Pécsi Virosiizemeltetési és Kornyezetgazdalkodasi Kft. / Bolem
Kft. / Kaposvari Elmény- és Gyogyfiirds Nonprofit Kft. / Kaposviri Onkorményzati
Vagyonkezel§ és Szolgdltaté Zrt. / Kaposvari Virosgazdilkodisi Zrt. / Kaposviri Viz- és
Csatornami Kft. / Kapos Volan Zrt. / KUKA ROBOTICS HUNGARIA Ipari Kft. / PETAV
Pécsi Tavtidts Kft. / Rak-Trans Kft. / Schiedel Kéménygyar Kft. / Tettye Forrashiz Zrt. /
"Tizall6technikai Szolgaltat6 Gyart6 és Kereskedelmi Kft.

AROP-1.A.5/3.A.2: Gydmr Viros Onkorméanyzata / Budapest Féviros VI. keriilet Terézvaros
Onkorményzata / Debrecen MJV Onkorményzata / Siklés Viros Onkormanyzata / Tamési Vros
Onkorményzata / Komlé Viros Onkormanyzata / Pécs MJV Onkorményzata / Miskole MJV
Onkorményzata / Piispokladiny Viros Onkormanyzata / Budapest VIII. keriilet Jézsefviros
Onkorményzata / Kecskemét MJV Onkorményzata / Nyiregyhiza M JV Onkormanyzata

AROP-1.A.6: Miskolc MJV Onkorményzata

AROP-1.A.2/3.A.1: Cece Nagykozség Onkorményzata / Belviros-Lipétvaros Budapest Févaros
V. keriilet Onkormanyzata / Dunaszeg Ko6zség Onkormanyzata / Budapest Féviros VII. keriilet
Erzsébetviros Onkormanyzata / Mohdcs Varos Onkormanyzata / Mér Véros Onkorményzata /
Rékéczifalva Viros Onkorményzata / Somogyvir Koézség Onkorméinyzata / Szentes Viros
Onkorményzata / Szentlérinc Viros Onkormanyzata / Tolna Viros Onkorményzata / Vecsés
Viros Onkorményzata
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TAMOP-2.1.5: ABP APISZ-BudaPiért Kereskedelmi Zrt. / Indexhu Zrt. / Kapitalis
Nyomdaipari, Kereskedelmi és Szolgiltaté Kft. / Korall Csempe Kft. / "Mould-Tech" Mérnoki
Iroda Kft. / Papir-Asz Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. / Starcopy Fénymasologép-javito,
Kereskedelmi és Szolgaltat6 Kft.

HEFOP-3.4.1/08: Auté S6s Kereskedelmi és Szolgdltaté Kft. / Autocarma Zrt. / Biomi
Biotechnolégiai Szolgaltaté Kft. / Budapesti Kozlekedési Zrt. / Budapesti Tavhészolgaltat6 Zrt. /
Dun and Bradstreet Hungiria Informéci6 Szolgéltaté Kft./ Dunai Kavicsiizemek Kft. / Elektro-
Metall Paks Kft. / Excluziv-Bau EpitGipari, Kereskedelmi és Szolgiltaté Kft. / FoodMicro
Mingségellenérzd, termékfejleszts és Kutat6-Mérnoki Szolgaltaté Kft. / Fornetti Fagyasztott
Pékdru-termel6 és Kereskedelmi Kft. / Frontsoft Informicitechnologiai Kft. / Ganz
Transelektro Villamossigi Zrt. / Grabowski Kiadé Kft. / Gyomai Kner Nyomda Zrt. / Kis
Miianyagtechnika 2003 Kft. / KovacsBau.hu Epitéipari Villalkozé Kft. / Masped-Railog Vastiti
Szillitméanyozasi Kft. / Milton Finanszirozasi Zrt. / Net Média Kiadé és Internet
Tartalomszolgaltat6 Zrt. / Olympus Hungary Kft. / Sky Marketing Communications Kft. / STS
GROUP Mérnoki Iroda Zrt. / TBG Hungéria-Beton Kft. / Totalcar.hu Informatikai Kft. /
Tranz-Org Rendezvénytechnika Kft. / Wessling Hungary Kft.

TAMOP-2.3.3/A: Anda Kereskedelmi Kft. / Adverticum Zrt. / Canter Kft. / Cecei-Kéhli
Vendéglatéipari és Szolgaltaté Kft. / Cirkont Zrt. / Club Aziar Kft. / Digbuild Kft. / Dologidé
Kft. / Dorog-His Kft. / Eden-Plusz Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. / Egyetértés-Coop Zrt. /
EHG Kft. / Factory Creative Studio Grafikai Tervezs, Kiadé és Szolgaltaté Kft. / Falusi Bolt
Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. / Fazekasné Kft. / Foltin-Globe Kft. / Geofor Kft. / Grét-Coop
Zrt. / GT.SZ. Ingatlanfejleszté és Uzemeltets Kft. / Hoffmann Hotel és Rendezvény Kft. /
Human Service Agency Kft. / Jarmiszerelvényt Gyarté Zrt. / Jillich Glas Zrt. / Kandé Kalman
Miiszaki Féiskola Multi Job Iskolaszévetkezet / Kaposvari Nyomdaipari Szolgiltaté Kft. / Kop-
Ka Kereskedelmi és Szolgéltat6 Zrt. / Korda Filmstadié Kft. / Kozlekedés Févarosi Tervezd Iroda
Kft. / Lachas Kft. / Linea Bator Kft. / "M.B. Travel Service" Utazasi Kft. / Marketbau-Remeha
Kft. / Mel6-Disk Alfsld Kft. / Mel6-Disk Kecskemét Kft. / Mel6-Diak Kft. / Mérték Epitészeti
Stadié Kft. / Mese Kft. / Miskolci Likérgyar Kft. / Nefelejts! Kereskedelmi Kft. / Netrix Kft. /
Norpan Siit&ipari Kft. / Obuda-Ujlak Beruhazasszervezd és Févallalkozé Zrt. / OHG Kft. / Piac és
Profit Kft. / Saj6-Huis Viagé és Feldolgozé Kft. / Shortcut Communication Kft. / TRACON-
Budapest Ipari, Kozvetitd Képvisel6 Kereskedelmi és Szolgiltaté Kft. / Universitas
Iskolaszovetkezet / V-Metélbau Gyart6 és Szerel, Kereskedd Kft.

TAMOP-2.3.3/B: COOP Szeged Kereskedelmi Regionalis Zrt. / CO-OP Star Zrt. / Csaba Metil
Ontédei Zrt. / Inotal Aluminiumfeldolgozé Zrt. / Vértes Volin Autébuszkozlekedési Zrt. /
McDonald’s Kft.
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TAMOP-2.1.3-11/A: Biiki Kft. / Eszak Tolna Megyei Takarékszévetkezet / EuroRaptor Kft. /
Fabafém Bt. / Foltin-Globe Kft. / GIGA 2003 Kft. / Gyegép Kft. / Kogaz Kanizsa Regiondlis
Epits-Szerels Kft. / Mel6-Didk Iskolaszovetkezet Szolnok / Mould Tech Kft. / Nelson
Flottalizing Kft. / Pannon Szoftver Kft. / Proko Travel Kft. / SATRAX Elektronic
Telekommunikdcioés Kft. / T-Dental Kft. / Vesz-Mont 2000 Kft. / Webshark Kft.

TAMOP-2.1.3-11/B: Aditus Zrt. / Baranyi SiitGipari Kft. / Blem Epitéipari Kft. / Coop-Halas
Zrt. / Egyetértés Coop Zrt. / Gala-Kerzen Hungiria Kft. / Grét Coop Kereskedelmi Es
Szolgéltaté Zrt. / Kop-ka Zrt. / Kunszév Textilruhdzati Kft. / MAS 2003 Kft. / Miskolci
Likérgyar Zrt. / MOM Faktor Gépipari Kft. / Pedré Pékség Kft. / Rakamaz és Vidéke
Takarékszovetkezet / Sajohas Kft. / Tabi Coop Zrt. / Taugép Gumiipari Gépgyirtd és
Kereskedelmi Kft. / Tiszafiired és Vidéke Takarékszovetkezet / Uhrin Transzport Kft.

TAMOP-2.1.3-12/A: Abatj Takarék Takarékszovetkezet / BOSKO-HIDRAULIKA
Szolgiltaté Kft. / Cellplast Mdanyagipari Kft. / Csaba Talk Tévkozléstechnikai Kereskedelmi és
Szolgiltaté Kft. / Deka Kereskedelmi Kft. / Dental-Soft Kft. / Family Friss Kft. / Flex-Tex Bt. /
Grand Pharma Kft. / Hertelendy Kastélyszallo Kft. / Hotel Korona Eger / IS DEKA Bt. /
KEVIKO Prevenci6 Védénéi Szolgiltaté Kft. / Kovics Tuzép Kft. / MasterClean Kft. /
MEDCENTER Egészségiigyi és Szolgaltaté Nonprofit Kozhaszna Kft. / Meister-Holz Kft. /
Mikolasek Kft. / Orangeways Dél-Alféld Kft. / Plastic-Form Szerszamgyirté Kft. / RAK-
TRANS Szolgiltat6 és Kereskedelmi Kft. / Regionalis Pszichidtria Egészségiigyi Szolgaltat6 Kft. /
Rochlitz Gyégytorndsz és Szolgaltaté Bt. / Shark Ipari Megoldisok Kft. / Szinflex Plus Kft. / Vass
& Ko Epitéipari Kft. / Votec Kft. / West-Szeg 2001 Kft. / Wetwipe Kft. / X-Meditor Lapkiadé,
Oktatds-és Rendezvényszervezs Kft. / Zsoldos Kft.
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CEGSZTENDERD

MARKA DFT-Hungaria
SZLOGEN Jot és jobban
ALAPITAS EVE 2001
CEGFORMA Oktatdsi, Tandcsadé és Kommunikéciés Ugynokség Zrt.
VEZERIGAZGATO Pablényi Attila
SZEKHELY 1052 Budapest, Semmelweis u. 25.
HONLAP www.dft.hu
MINOSEGBIZTOSITASI : .
Project Process Controlling
RENDSZER
Viziondlis mikodés: jovokép és felelGsség / Misszio: elkotelezettség és orok
ugyfél / Teljességre torekvés: maximalizmus / Pozitivitds: cselekvés és megoldis /
MUKODESI Transzparencia: lithatésdg és érthetGség / Teljesitménykultira: eredmény és
FILOZOFIANK érték / MinGség: megelGzés és proaktivitds / Sztenderdizalds: a jobbitds
KULCSFOGALMALI dllandésitasa / Kozmosz: rend és egyszeriség / Egyittmikodés: kozosségi
szinergia / Konszenzus: egyetértés és azonosulds / Egység: kozosségi
felelGsségvillalds
S MSZ EN ISO 9001 9001:2001
TANUSITVANYAINK ;i ST
Engedélyezett feln6ttképz§ intézmény: E-000073/2013
Otletiink és jovéképiink eléremutaté fejlesztési szolgdltatisok és projektek
mikodtetése, melyekben hisziink, és amelyekhez megvan a szakmai
P hozzaértésiink; ésszel tessziik, de a sziviigyiink is. Eredeti otletekre épiilg
VIZIONK L, L - . L.
értékteremtd folyamatokat valésitunk meg, proaktiv munkavégzési rendszerben.
Nem nagy halak, hanem gyors halak vagyunk. Gondolattal, széval, cselekedettel
a jelenben is a hosszutdvii jovét szolgdljuk.
Mindig és mindenkor a Jobb Szillité szerepének felvételére toreksziink, aki
szandéka szerint jobban tudja, hogy mire van sziiksége a kedves Ugyfélnek, mint
MISSZIONK az Ugyfél sajit maga. Hisziink abban, hogy Ugyfeleink céljainak megvalésitisin
keresztiil tdrsadalmi kozosségiink érdekeit is mindig el6remutatéan kell
szolgdlnunk. J6t akarunk cselekedni, és jobban végezni a munkédnkat minden nap.
Teljeskord  fejlesztési szolgaltatdsok, projektek és palyazati forrisok /
. . Mikodéstejlesztés, — szervezetfejlesztés és  értékteremtés  fejlesztése  /
TEVEKENYSEGEINK ’ . a
Munkaszervezetek, munkatirsak és vezetSk fejlesztése / Kommunikdcios,
marketing és disszeminiciés projektek / Engedélyezett felnSttképzd intézmény
Fejlesztési otletek, palyazati lehetSségek, teljeskord projektmegvaldsitds /
PROFILJAINK Korszer@ gyakorlat képzések, Mesterkurzusok, vezet6i coaching /

Kommunikicié, marketing, disszeminici6 / Elemzés, tanicsadds, audit /
Workshop, rendezvény, konferencia / Kutatds + Fejlesztés + Innovici6
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